REPUBLIOUE FRANCAISE SYNDICAT DES TERRITOIRES DE L’EST CANTAL

DEPARTEMENT DU
CANTAL

COMPTE RENDU
DU CONSEIL SYNDICAL DU 17 SEPTEMBRE 2018

Conseillers

SSRGS L’an deux mille dix-huit, le 17 septembre, le comité syndical du Syndicat des Territoires de

42 ) I’Est Cantal s’est réuni au Lycée professionnel agricole de SAINT-FLOUR, aprés convocation
Présents : 28 Iégale par son Président, Monsieur Pierre JARLIER
Pouvoirs : 4
Absents : 10

Etaient présents : Annie ANDRIEUX, Jean-Pierre BERTHET, Richard BONAL, Claudette BRUGEROLLE,
Georges CEYTRE, Gilles CHABRIER, Bernard CHAMBARON, Martine CHAZARIN, Jacques COUVRET, Jean-
Jacques GEMARIN, Albert HUGON, Pierre JARLIER, André JUGIEU, Joél LABORIE, Anne-Marie
MARTINIERE, Bernard MAURY, Guy MICHAUD, Daniel MIRAL, Jean-Jacques MONLOUBOU, Ghyslaine
PRADEL, Jeanine RICHARD, Bernard RISPAL, Patricia ROCHES, Charles RODDE, Denis TOURVIEILLE ,
Alain VANTALON, Jean- Louis VERDIER, Nicole VIGUES

Absents ayant donné pouveir: Frangois BOISSET, Bernard DELCROS, Gérard DELPY, Karine RODDE-
DESPRATS

Absents : Céline CHARRIAUD, Bernard COUDY, Christophe LACOMBE, Jean MAGE, René MOLINES, Bruno
PARAN, Bemmard RAYNAUD, Christian ROUDIER, Michel SEYT, Sébastien VEDRINES

RESTITUTION DE L'ETUDE POUR L'OPTIMISATION DU TRAITEMENT DES BOUES

RESTITUTION DE L'ETUDE POUR LA PREVENTION ET LA VALORISATION DES DECHETS VERTS

COMPTE RENDU DE L'ETUDE POUR LE DEVELOPPEMENT DU REEMPLOI
ET LAMISE EN CEUVRE D’UN RESEAU DE RECYCLERIES

PRESENTATION DU BILAN DE L’'OPERATION ANTI-GASPILLAGE ALIMENTAIRE DANS LES ECOLES ET
DESKITS DE POURSUITE POUR LES ECOLES ET COMMUNES VOLONTAIRES

PRESENTATION DU BILAN DES ANIMATIONS 2017/2018 ET DU PROGRAMME D’ACTIONS
2018/2019 (NOUVEAUTE : ECO-CITOYENNETE ET SOLIDARITE)

2018-35 : PROCES-VERBAL DU COMITE SYNDICAL DU 29 MAI 2018

LE COMITE SYNDICAL
Aprés avoir entendu I’exposé du Rapporteur,
Aprés avoir délibéré, décide :

Adopte le procés-verbal du comité syndical du 29 mai 2018.

POUR : 32 voix



2018-36 : RECRUTEMENT D’UN AGENT CONTRACTUEL
POUR ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D’ACTIVITES POUR UNE DUREE D’UN AN

Considérant les besoins liés a un accroissement temporaire d’activité ;
Considérant le nécessité de recourir aux services d’un contractuel en conséquence ;

LE COMITE SYNDICAL
Aprés avoir entendu 1’exposé du Rapporteur,
Apreés avoir délibéré, décide :

Décide de recourir aux services d’un agent contractuel pour motif d’accroissement temporaire
d’activité pour une durée maximum d’un an ;

Décide de fixer la rémunération sur le premier échelon de la grille d’adjoint technique ;

Autorise Monsieur le Président a signer le contrat de travail.

POUR : 32 voix

2018-37 : RECRUTEMENT D’UN AGENT VALORISTE A TEMPS COMPLET
EN CONTRAT CEC POUR UNE DUREE D’UN AN MAXIMUM RENOUVELABLE UN FOIS

Considérant que le SYTEC peut recruter un agent contractuel en contrat CEC en qualité d’agent de valorisation et de
traitement des déchets a temps complet pour une durée d’un an (renouvelable une fois si accord du pdle emploi) ;

Considérant que la rémunération de cet agent pourrait étre fixée au SMIC.

LE COMITE SYNDICAL
Apres avoir entendu ’exposé du Rapporteur,
Aprés avoir délibéré, décide :

Décide de recruter un agent en contrat CEC a temps complet pour une durée d’un an renouvelable
une fois pour exercer les missions d’agent de valorisation et de traitement des déchets ;

Décide de fixer le taux horaire de rémunération au taux horaire du SMIC en vigueur ;

Autorise Monsieur le Président a signer le contrat de travail et tous les justificatifs nécessaires au
recrutement, ainsi que le contrat de travail pour le renouvellement pour une durée d’un an.

POUR : 32 voix

2018-38 : RECOURS A DEUX SERVICES CIVIQUES

Considérant que le SYTEC peut avoir recours & deux services civiques afin de réaliser les missions suivantes :
- observation de la faune/ effarouchage sur le site des Cramades ;

Considérant le coiit résiduel pour le SYTEC d’un service civique est d’environ 107 euros/ mois ;

LE COMITE SYNDICAL
Aprés avoir entendu I’exposé du Rapporteur,
Apres avoir délibéré, décide :

- Décide de solliciter le recours a deux services civiques pour une durée de 8 mois et ce a
hauteur de 24 heures hebdomadaires ;

- Autorise Monsieur le Président a signer tous les documents et contrats nécessaires.

POUR : 32 voix



2018-39 : DECISION MODIFICATIVE

LE COMITE SYNDICAL
Apreés avoir entendu ’exposé du Rapporteur,
Apres avoir délibéré, décide :

- Adopte la décision modificative ci-apres :

Dépenses Recettes

Désiguation ‘Diminuliorl{ac crédits| A ntationde  Di ion de crédits| ;ung.enulinn—d_e——
crédits crédits
INVESTISSEMENT | o |
D 202-11-020 : SCOT INGENIERIE { 3nzsde
TOTAL D 041 : Opérations patrimoniales ! 3727.84 G‘

R 2033-11-020 : SCOT INGENIERIE | \ ] 372784 €
TOTAL R 041 : Opérations patrimeniales | ‘ 1727.84¢€
Total 372784€ 3727.84€
Total Général 3727.84€ 3727.84¢€

POUR : 32 voix

2018-40 : ACQUISITION D’UN BROYEUR

Considérant I’étude de prévention et de gestion des déchets verts ;

Considérant qu’il est proposé de se positionner sur 1’acquisition d’un broyeur ;

Considérant que le montant de I’acquisition est compris entre 100 000 et 150 000 euros ht ;

Considérant que cette acquisition permettrait de réduire considérablement les quantités de refus de criblage de compost et
d’augmenter la quantité¢ de compost produit a partir des boues et des déchets verts ;

LE COMITE SYNDICAL
Apres avoir entendu I’exposé du Rapporteur,
Apres avoir délibéré, décide :

- Décide de Uacquisition d’un broyeur ;

- Autorise Monsieur le Président a solliciter les financements potentiels ;

- Adopte la décision modificative ci-aprés :

Dépenses 5 Recettes
Désignation Diminution .(Ir créd_iis; A ,__ tation ;‘lt“ Diminution de crédits| Augmentation de
( crédits crédits
INVESTISSEMENT i
D 2158-16-812 : PLATEFORME DE COMPOSTAGE | 180 000.00 € |

TOTAL D 21 : Immobilisations corporelles | | 180 000.00 € | )
[R 1641-01 : Emprunts en euros l 180 000.00 €
TOTAL R 16 : Emprunts et dettes assimilées | | 180 000.00 €
Total 180 000.00 € 180 000.00 €
Totul Général | 180 000.00 € 180 000.00 €

POUR : 32 voix

2018-41 : CONTRACTUALISATION AVEC ECO MOBILIER POUR LA PERIODE 2018/2023

Considérant que le SYTEC a contractualisé avec Eco-mobilier pour le déploiement de la filiére de collecte du mobilier
usage ;

Considérant que ce contrat permet de bénéficier de soutiens financiers sur les tonnages collectés ainsi que sur les tonnages
enfouis dans I’attente du déploiement complet sur le territoire ;

Considérant qu’un nouveau contrat peut intervenir (sous réserve des accords des communautés de communes) pour la
période 2018/2023 ;



LE COMITE SYNDICAL
Aprés avoir entendu I’exposé du Rapporteur,
Aprés avoir délibéré, décide :

- Décide de contractualiser avec Eco-mobilier ;
- Autorise Monsieur le Président a signer la délibération type et le contrat avec Eco Mobilier.

Pour : 32 voix

2018-42 :ATLAS DE LA BIODIVERSITE TERRITORIALE - SAISON 3 : CANDIDATURE A L’APPEL
A MANIFESTATION D’INTERET 2018 DE L’AGENCE FRANCAISE POUR LA BIODIVERSITE

Conseillers en exercice concernés : 36
Présents : 25

Pouvoirs : 2

Absents : 9

Considérant que le SYTEC, Syndicat des Territoires de I’Est Cantal, support de coopération intercommunautaire, exerce
ses compétences dans les domaines de ’ingénierie territoriale, de I’aménagement de I’espace, du traitement et de la
prévention des déchets ;

Considérant qu’il est issu de la volonté partagée de trois communautés de communes du Cantal, de s'unir pour mettre en
ceuvre une stratégie globale de développement durable ;

Considérant que la protection de la biodiversité, particulierement riche sur notre territoire de moyenne montagne, est un
élément essentiel de notre démarche ;

Considérant que dans le cadre de ses compétences dans les domaines de I'ingénierie territoriale, de I’aménagement de
I’espace et en complément des travaux d’élaboration du SCOT, le SYTEC conduit depuis avril 2017 un Atlas de la
Biodiversité Territoriale, construits en plusieurs « Saisons » :

- LaSaison 1 de ’ABT conduite d’avril 2017 a juin 2018 a été soutenue par la DREAL Auvergne.

Conduit sur une superficie exceptionnelle (2400 km?, 2 EPCI et 92 communes), les objectifs de I’ Atlas de la Biodiversité
Territoriale sont de développer un programme de sciences participatives et la mobilisation des citoyens, approfondir les
connaissances et expertises naturalistes et valoriser les données collectées, afin d’intégrer la connaissance et les enjeux de
la biodiversité dans la stratégie de développement territorial, dans le cadre de [’élaboration du futur Schéma de
Cohérence Territoriale EST Cantal et sa déclinaison dans les futurs documents de planification, projets d’aménagement
et actions quotidiennes du territoire.

La dynamique et les premiers résultats encourageants de la Saison 1, en terme de mobilisation du public dans le
Programme de Sciences Participatives, de collecte et de production de nouvelles données naturalistes et d’acquisition de
connaissances sur les enjeux de la biodiversité, ont conduit le SYTEC a postuler en Septembre 2017 au premier Appel a
Manifestation d’Intérét de I’ Agence Frangaise pour la Biodiversité, en sollicitant une aide de 140 000 euros a I'AFB.

-
it 3 Aoy
oemTy Atlas de la Biodiversite Territoriale du SYTEC ‘,..Yat‘
b Saison 1 (juillet 2017-juin 2018) T Allas de la Biodiversité Ternr toriale du SYTEC
aison 1 (juillet i
E SYTEC tvalution des contnbutions et ces données naturalistes recuzillies
Sciences participatives et mobilisation du public : chiffres clés 1400
1200

¥ 6 séances de formation du public aux sciences
participatives pendant I'été 2017

¥ 7 animations avec nos partenaires de la
biodiversité de I'automne 2017 au printemps 2018

¥ 1 défi « Jonguilles et Narcisses » au printemps 2018

S T

.- ~8—Normbre de contributeun  =#=Aobre de cortibutions Moritre de dennde recusilliss
¥ 77 contributeurs

La candidature du SYTEC pour la réalisation de la Saison 2 de I’ABT a été retenue par I’ AFB, en novembre 2017, avec
47 autres collectivités au niveau national.

- La Saison 2 en cours de réalisation, comprend :
- Un programme de Sciences Participatives portant sur 4 enquétes naturalistes



- L’approfondissement des expertises scientifiques, par la réalisation de 60 jours d’inventaires naturalistes sur 3
thématiques : flore des bords de chemins et espaces délaissés, faune des milieux ouverts, faune des milieux

fermés

- La poursuite et le développement de la communication et la mobilisation citoyenne
- La valorisation des données collectées, la définition d’orientations de préservation de la biodiversité et la
publication d’un premier ouvrage sur le territoire

Considérant qu’afin de poursuivre la dynamique engagée, répondre aux orientations du Projet Territorial de
Développement Durable élaboré par le SYTEC, compléter les connaissances sur les zones blanches identifiées au cours
des Saison 1 et Saison 2, poursuivre la mobilisation citoyenne et les partenariats, le SYTEC souhaite candidater a
I’Appel a Manifestation d’Intérét Atlas de la Biodiversité de 1’Agence Frangaise pour la Biodiversité, lancé le 2 aout
2018, pour poursuivre la démarche d’Atlas de la Biodiversité par une Saison 3 pour la période opérationnelle de juin

2019 a novembre juin 2020.

Considérant le plan de financement prévisionnel et le devis détaillé :

Plan de financement prévisionnel

DEPENSES en € HT RECETTES en € HT

1/ Poursuite et développement du Subvention sollicitée auprés de I’AFB

Programme de Sciences Participatives 24 150,90 (79,73%) 2191000.00
2 eurgite des lynlies o Cpliacs 39 600,00 | Autofinancement du SYTEC, dont : 53 380,00
scientifiques

3/ Bas.e de donnefes /'pa.,rtage des 83 880,00 v al_(ln'!_.\‘a[}f?n du temps passé par I'équipe 25 000.00
connaissances/géomatique du SYTEC

i isati i i Autofinancement des animations et frais .

4/ ]_Expertlse, valorisation, orientations et 29 750,00 Autofinancement des animations et frai 5 000.00
actions de communication

5/ Cc.)mrflumcatlon / mobilisation citoyenne / 51 000,00 Autofinancement des animations auprés 15 000.00
publications des scolaires

6/ Conduite d’opération et animation de la 25 000,00 .;:\u‘in]"lnanccnnynl du matériel 2 120.00
gouvernance informatique

TOTAL 263 380,00 | TOTAL 263 380,00
Devis détaillé

Description et estimation des actions Jours /U Erix anitalry Montant en € HT

en € HT

1/ Po.u_rsm‘te et developpement du Programme de Sciences 34 150,00 €
Participatives (12 mois)

Mise 4 jour et adaptation des 4 enquétes participatives en cours 550,00 € 2 200,00 €
Conception et mise en place d'une 5éme enquéte participative * 5 550,00 € 2 750,00 €
E?cz}(!re-ment et animation d un programme tous publics 4 550,00 € 2200,00 €
d’initiation aux enjeux de la biodiversité et aux inventaires

Conception et réalisation de 8 animations dédiées au PSP 16 550,00 € 8 800,00 €
ﬁct):cepnon et réalisation de reportages documentaires ou vidéo- ) 2 500,00 € 5000,00 €
Redactl?n et conception graphique d’une newsletter de I’ABT (4 3 550,00 € 4 400,00 €
pages trimestriel)

Mise a jour et adaptation du site internet participatif 4 550,00 € 2200,00 €
Vérification, consolidation et validation scientifique des données 4 550,00 € 2 200,00 €
Restm‘mon saisonniére et finale des données collectées - g 550,00 € 4 400,00 €
Synthése et conclusion

lzlfl'ol;:)ursmte des inventaires et expertises scientifiques (12 39 600,00 €




Définition des cibles d’inventaires sur 3 groupes taxonomiques

minimum, avec priorisation des zones blanches et des especes 6 550,00 € 3 300,00 €
"en liste rouge"
Réalisation d'une campagne de 60 jours d'inventaires naturalistes 60 550,00 € 33 000,00 €
Traitement, mise en forme et restitution des données collectées 6 550,00 € 3 300,00 €
3/ Base-de données /partage des connaissances/géomatique 83 880,00 €
(18 mois)
Suivi et mise a jour du Systéme d’Information Biodiversité 12 180,00 €
Appui technique sur la gestion « au quotidien » des données
naturalistes, suivi global de la démarche et bilan de l'action (1,5j 18 420,00 € 7 560,00 €
/ mois en moyenne de juin 2019 a juin 2020)
Réalisation des procédures informatiques pour intégration des
données issues du PSP et des partenaires dans la base 8 420,00 € 3360,00 €
"ObsSytec"
Mise en place de l'interfaces de saisie en ligne pour la nouvelle
enquéte participative et mise a jour / amélioration des interfaces 3 420,00 € 1 260,00 €
des 4 enquétes déja existantes
Développement d'un portail de restitution de I'ensemble des 10 200.00 €
données produites et collectées par I'ABT z
Mise en place (avec un outil type Geonature-atlas) d'un portail
de restitution publique 'des données (fau:ne . ﬂor&.a, habl‘tats 7 510,00 € 3 570,00 €
naturels), sous forme d'atlas cartographique en ligne, a un
niveau de précision a adapter aux enjeux
Développement d'une application de croisement /superposition
des données, avecnposmbllalte de f.fure des_anal)fses multicrrltéres 13 510,00 € 6 630,00 €
(par exemple forét de hétre/sapin et pic noir ou azuré des
mouilléres et gentiane pneumonanthe)
Enrichissement de I'atlas cartographique en ligne 5 000,00 €
Compilation de photographies, bandes sonores, monographies
d'especes et autres §0mees documentaires, et intégration a l'atlas 10 500,00 € 5 000,00 €
cartographique en ligne pour rendre le portail plus attrayant et
esthétique aupres du grand public notamment
Application smartphone 1 500,00 €
Adaptation d’une application grand public pour la saisie de
données smartphone pour les enquétes participatives 1 1 500,00 € 1 500,00 €
(application via Geonature)
Renforcement de I'expertise interne SYTEC 55 000,00 €
Acquisition d'un poste informatique SIG dédié (poste de travail,

! o 10 000,00 €
ordinateur, logiciel, serveur...)
Création d'un poste de naturaliste-géomaticien dédié, pour
l'intégration, l'exploitation et la valorisation de la base de
données naturalistes, en lien avec les autres actions de la 18 2 000,00 € 45 000,00 €
collectivité (agriculture, planification, transition énergétique...) :
durée 18 mois, base 1/2 temps
4/ Expertise, valorisation, orientations et actions (12 mois) 29 750,00 €
Bllan. <.:1e la c_lema_rche,. cfttat des lieux des connaissances 5 550,00 € 2 750,00 €
recueillies et enjeux identifiés
Poursuite de la co_lle(_:te des donne’es naturalistes _ex1stantes, mise 10 550,00 € 5 500,00 €
en forme et exploitation des données, cartographie
D1ag_no§t1’c t‘emtor'lal de la biodiversité, des écosystémes et des 5 550,00 € 2 750,00 €
continuités écologiques
Précision du programme d’actions de préservation de la
biodiversité préfiguré en saison ABT2 q b b
Pr_eparatlon et mise en place :ie f:hant1<?rs citoyens** pour la 4 4000,00 € 16 000,00 €
mise en ceuvre du programme d'actions défini en ABT2
5/ Communication / mobilisation citoyenne / publications (18 51.000,00 €

mois)




Animation du projet, sensibilisation et information du public,

. A w5z v Forfait 5 000,00 € 5 000,00 €
par la mise en place d’un programme d’animations variées
P'rep.aratlc_m,:i u'n événement de type "conférence de la Forfait 16 000,00 € 16 000,00 €
biodiversité" d'envergure
Programme d’animations dédié aux scolaires du territoire (outils Forfait 15 000,00 € 15 000,00 €

pédagogiques et 3 animations dans 10 écoles)

Valorisation des résultats par une publication (cahier de BDV,
carte de la BDV ...), au format numérique et papier : rédaction, Forfait 10 000,00 € 10 000,00 €
design graphique et impression

Communication : coordination, impression et diffusion des

i ; P Forfait 5 000,00 € 5 000,00 €
supports de communication papiers et numériques

6/ Conduite d’opération et animation de la gouvernance (18

- 25 000,00 €
mois)

Conduite et animation stratégique de 1’opération, pilotage des
actions de communication, diffusion des supports de
communication, coordination des animations pédagogiques,
assurée par 1’équipe du SYTEC, sur la base d’un temps annuel 100 250,00 € 25 000,00 €
partagé entre direction, chargée de mission, chargée de
communication, chargé d’animation...

Préparation et animation de 4 Comités Scientifiques

Montant total prévisionnel des prestations en € HT 263 380,00 €

* ]a 5éme enquéte participative, pourrait porter sur la trame grise et s'intituler "Nos colocataires" (chauves-souris dans la
maison, hirondelles dans la grange, chouettes dans les greniers, amphibiens dans les caves, hérissons et 1ézards dans le
jardin, lichens et plantes des murs, « mauvaises herbes », insectes du compost,...) et valoriser I'action du SYTEC en
terme de réduction des déchets et des collectivités en terme de « 0 phyto» ou porter sur la thématique « Notre
biodiversité, notre alimentation », en proposant un recensement des espéces de fruits et des légumes du territoire

** En termes d'actions, il peut étre envisagé la restauration de mares, la reconstruction de murets, la plantation de haies,
la réalisation d'inventaires ciblés sur un espace communal a enjeux, la restauration de continuités écologiques. . ..

LE COMITE SYNDICAL
Aprées avoir entendu I’exposé du Rapporteur,
Aprés avoir délibéré, décide :

- Décide de candidater a I’Appel a Manifestation d’Intérét de I’Agence Francaise pour la
Biodiversité ;
- Valide le plan de financement prévisionnel ;

- Autorise Monsieur le Président a mener les démarches nécessaires dans le cadre de ce dossier.

POUR : 27 voix

2018-43 : CONTRAT ENERGIES RENOUVELABLES

Conseillers en exercice concernés : 36
Présents : 25

Pouvoirs : 2

Absents : 9

Considérant que le SYTEC a la possibilité de candidater auprés de I’ Ademe pour la passation d’un contrat territorial
énergie renouvelables thermiques ;

Considérant que cette candidature ferait suite 4 I’étude préalable réalisée par le bureau d’études H3C (cf délibération du
comité syndical) ;

Considérant que ces contrats visent & développer, sur une période de 3 ans un ensemble de projets énergies renouvelables
issus d’une ou plusieurs filiéres :




-biomasse,
-solaire thermique,
-géothermie,

£

Et qu’ils sont assortis d’un engagement de la structure porteuse (nombre d’installations, niveau de production ENR) ;

Considérant que dans le cadre des contrats, I’ ADEME accompagne les porteurs de projets (maitrise d’ouvrage publique et
privée) en apportant une aide financiére a la fois sur les études, I’animation et les investissements ;

Considérant que suivant 'ambition du programme et I'implication du bénéficiaire, I’accompagnement de I’ADEME pourra
porter sur :

des études préalables,

des missions d’assistance a maitrise d’ouvrage,

des actions d’animation,

des investissements,

Considérant qu’un recensement des projets privés et publics a été lancé : environ 20 projets ont été recensés ; et que le
contrat de I’ Ademe permettrait de générer un soutien a ’animation a hauteur de 4 000 euros par projet soit environ 80 000

euros, destinés a ’accompagnement du dispositif ;

Considérant que les formes d’animation seront définies en fonction du nombre de projets par le bureau ;

LE COMITE SYNDICAL
Aprés avoir entendu ’exposé du Rapporteur,
Apres avoir délibéré, décide :

Décide de candidater auprés de I’Ademe pour un contrat Energies thermiques renouvelables ;
Décide de déléguer au bureau la définition de la méthode d’animation ;
Autorise Monsieur le Président a signer le contrat.

POUR : 27 voix

Etaient présents : Annie ANDRIEUX, Jean-Pierre BERTHET, Richard BONAL, Claudette BRUGEROLLE, Georges
CEYTRE, Gilles CHABRIER, Bernard CHAMBARON, Martine CHAZARIN, Jacques COUVRET, Jean-Jacques
GEMARIN, Pierre JARLIER, André JUGIEU, Joél LABORIE, Bernard MAURY, Guy MICHAUD, Daniel MIRAL,
Jean-Jacques MONLOUBOU, Ghyslaine PRADEL, Jeanine RICHARD, Bernard RISPAL, Charles RODDE, Denis
TOURVIEILLE, Alain VANTALON, Nicole VIGUES

Absents ayant donné pouvoir : Bernard DELCROS, Karine RODDE-DESPRATS

Absents : Frangois BOISSET, Céline CHARRIAUD, Bernard COUDY, Gérard DELPY, Albert HUGON, Christophe
LACOMBE, Jean MAGE, Anne-Marie MARTINIERE, René MOLINES, Bruno PARAN, Bernard RAYNAUD, Patricia
ROCHES, Christian ROUDIER, Michel SEYT, Sébastien VEDRINES, Jean- Louis VERDIER

Conseillers
en exercice : 42

Présents : 24
Pouvoirs : 2
Absents : 16



2018-44 : LIGNE DE TRESORERIE

Considérant qu’il est nécessaire de disposer d’une ligne de trésorerie auprés d’un établissement bancaire ;
Considérant que le montant maximum pourrait étre de 500 000 euros ;

LE COMITE SYNDICAL
Apreés avoir entendu ’exposé du Rapporteur,
Aprés avoir délibéré, décide :

- Décide de contracter auprés de la Caisse d’Epargne une ouverture de crédit ci-aprés dénommée « ligne de
frésorerie interactive » d’un montant maximum de 500 000 Euros dans les conditions ci-apreés indiguées:

La ligne de trésorerie interactive permet a I’Emprunteur, dans les conditions indiquées au contrat, d’effectuer des
demandes de versement de fonds (« tirages ») et remboursements exclusivement par le canal internet (ou par
télécopie en cas de dysfonctionnement du réseau internet).

Le remboursement du capital ayant fait I'objet des tirages, effectué¢ dans les conditions prévues au contrat,
reconstitue le droit a tirage de I"Emprunteur.

Les conditions de la ligne de trésorerie interactive que le comité syndical du syndicat des territoires de 1’est cantal
décide de contracter aupreés de la Caisse d’Epargne sont les suivantes :

e  Montant : 500 000 Euros

e  Durée: 364 jours

e Taux d’intérét applicable TAUX FIXE de 0.95%
e Commission de non-utilisation 0,25 %

e Commission d’engagement 0.20%

e  Frais de dossier Néant

- Périodicité de facturation des intéréts : mensuelle, a terme échu

Les tirages seront effectués, selon 1'heure a laquelle ils auront été demandés, selon la procédure du crédit d’office
au crédit du compte du comptable public teneur du compte de I’Emprunteur.

Les remboursements et les paiements des intéréts et commissions dus seront réalisés par débit d’office dans le

cadre de la procédure de paiement sans mandatement préalable, a I’exclusion de tout autre mode de
remboursement. :

POUR : 26 voix

2018-45 : MARCHE « GROUPEMENT POUR LA COLLECTE DES POINTS D’APPORT VOLONTAIRES
POUR LA PERIODE 2019/2021 »

Considérant qu’il est nécessaire de rapporter la délibération n°2018-30 ;
LE COMITE SYNDICAL
Aprés avoir entendu 1’exposé du Rapporteur,

Aprés avoir délibéré, décide :

- Décide de rapporter la délibération n°2018-30.

POUR : 26 voix



2018-46 : DECHETS ECONOMIE CIRCULAIRE : PROJETS ET DEMANDE DE FINANCEMENT
Considérant, pour mémoire, que le SYTEC est engagé fortement dans une démarche de transition énergétique :

- Stratégie de transition énergétique adossée a I'élaboration du SCOT Est Cantal

- Labellisation Territoire & Energie Positive (TEPOS) du SYTEC en 2016 et labellisation TEP CV de Saint-Flour
communauté et Hautes-Terres communauté)

- Une candidature en cours & 'appel & projets plan paysage sur la thématique : Concilier transition énergétique
et excellence paysagére

- Une Etude préalable en cours & un Contrat Energie renouvelable thermique avec I'’Ademe pour la gestion
déléguée du fonds chaleur

- Une démarche pilote en 2017 pour mener un Atlas de la biodiversité / 2018 : le SYTEC lauréat de I'Appel a
manifestation pour une deuxiéme tranche.

- Labellisation Territoire zéro déchet zéro gaspi
- Signature du premier Contrat déchets économie circulaire en Région en 2016
Et ce, au terme de 5 ans de programme local de prévention des déchets (objectifs atteints et dépassés). Le

Sytec avait été la premiére collectivité en Région Auvergne a contractualiser avec I’Ademe en 2010.

- Engagement du SYTEC dans la démarche 1000 restaurants scolaires contre le gaspillage alimentaire pour plus
d’alimentation durable et moins de gaspillage alimentaire (objectif - 30%).

- Convention locale graine durable de solidarité : un partenariat avec les acteurs locaux, les partenaires sociaux
et les associations caritatives pour promouvoir I’économie circulaire, I'économie sociale et solidaire, le don, le
réemploi, et lutter contre les gaspillages.

- Conventions de partenaires avec les acteurs locaux : inspection de I'éducation nationale pour la sensibilisation
des jeunes publics, chambres consulaires cci chambre des métiers capeb ffbtp, Murat ville verte....

- Un projet territorial de développement durable qui vient d’étre coconstruit avec les acteurs du territoire :
transition énergétique, économie circulaire, valorisation des ressources locales, lutte contre les gaspillages,
savoirs-faire locaux, bien vivre ensemble....

Considérant que le SYTEC est aujourd’hui au cceur de la transition énergétique et mobilise les acteurs de son
territoire pour coconstruire le territoire de demain autour des richesses locales et pour valoriser ses atouts ;

Considérant que le contrat déchets économie circulaire, en cours de troisiéme année, a été construit pour tenir compte
des particularités de notre territoire, de I’avancement des démarches engagées durant 5 ans avec le programme local de
prévention, de I’implication des acteurs locaux qui prennent le relai des démarches de prévention ;

Considérant que ce contrat définit des axes de travail prioritaires autour d’un plan d’actions visant a réduire le poids des
déchets produits sur le territoire, a lutter contre les formes de gaspillage, en faisant du futur déchet une ressource.

Considérant que pour mettre en ceuvre plus efficacement et en totalité ce programme, le SYTEC Et les acteurs du
territoire ont besoin d’ingénierie et d’accompagnement financier (animation et investissement).

1/ ELABORATION ET MISE EN CEUVRE D’UN SCHEMA DE GESTION DES BIODECHETS :
Mise en ceuvre d’un schéma de gestion des biodéchets intégrant tous les modes de détournement potentiels et évolutif
en fonction des potentialités locales de détournement :

1.l/LE COMPOSTAGE :

- Des composteurs éco responsables : soutien a la fabrication des composteurs a partir de palettes récupérces
(déchetteries, professionnels) par un atelier d’insertion : démarche d’économie sociale, solidaire et circulaire
- Promotion du compostage domestique

- Promotion du compostage semi-collectif

1.2/ LA PROMOTION DES ALTERNATIVES AU COMPOSTAGE

1.3/ LA GESTION DES BIODECHETS EN CENTRE-BOURGS : A chaque bourg sa solution

Attention particuliére apportée a la gestion des biodéchets en centre bourg notamment au regard des trés bonnes
performances de détournement en milieu rural (compostage, animaux, fumier...)

Composteurs de quartier/ Pavillons compostage

Pré bilan : des expériences pilotes : Ségur les Villas, Murat....

1.4/ LES LITIERES COMPOSTABLES : expérimentation




1.5/ LES DECHETS VERTS

- Promotion du paillage, du compostage, des aires de déchets verts (branchages) : stands, conseils, partenariat avec
les autres acteurs (Ecomusée. . .)

- Recherche de filiéres locales (ex : récupération des déchets de batteuse comme matiére séche pour les
composteurs semi collectifs) : partenariats avec les acteurs locaux

2/UN PROGRAMME D’ACTIONS POUR LA VALORISATION

Objectifs:

- Réduire de 50% les quantités de déchets mis en décharge d’ici 2025

- Améliorer les performances de valorisation des déchets non dangereux (recyclage...)

2. l/Amélioration des performances de tvi : - communication, sensibilisation, animations scolaires, renforcement du
parc de contenants de collecte sélective (groupement de commandes...), -prét aux associations, visites des installations
2.2/Extension des consignes plastiques

2.3/De nouvelles filiéres de valorisation sur la plateforme de tri des bennes de déchetterie et en déchetterie
professionnelle

2.4/Détournement des déchets des professionnels et des agriculteurs vers des filiéres adaptées

2.5/ Valorisation énergétique : poursuite de la valorisation énergétique du biogaz sur 'ISDND

3/ FOCUS SUR L’ECONOMIE CIRCULAIRE :

3.1/ Promotion du réemploi et de la réutilisation :

- soutien 2 la recyclerie locale

- amélioration du maillage du territoire en services liés a la recyclerie locale (configuration du dispositif : bennes en
déchetteries....) et emplois liés : économie solidaire et circulaire

- textiles : maintien et renforcement de I'implantation des collectes de textiles sur le territoire en lien avec 1’association
d’insertion Le Relais 48 : économie solidaire et circulaire

- étude sur les possibilités de renforcer le réle et la mobilisation des associations (humanitaires, caritatives...)
dans le dispositif de réemploi et réutilisation : en lien avec les partenaires associatifs locaux d’ores et déja identifiés
3.2/ De nouvelles filiéres pour chaque déchet : vers une démarche d’écologie industrielle et territoriale

- Mise en réseaux des acteurs : lien entre producteurs de déchets et entreprises en recherche de matiéres
premiéres : pour que le déchet devienne une ressource

Exemple : sel des salaisons pour le salage des routes, les cagettes de supermarchés pour les maraichers locaux...
-Création d’une plateforme d’échanges locale dématérialisée (objectifs : améliorer la mise en réseau)

Dans la droite ligne de cet axe de travail et de la convention graine durable de solidarité, le SYTEC a lancé une
étude pour le développement du réemploi et I’'implantation d’un réseau de recycleries.

Au terme de I’étude menée par le bureau CAP 3C, il apparait que 4 projets émergent sur le territoire : Ces
projets sont complémentaires, et prennent en compte le gisement potentiel et le marché pour les débouchés. Ils
émergent également d’une démarche interterritoriale avec les secteurs de Mauriac et d’Aurillac. -
Les projets vont émerger rapidement et faire I’objet de besoins de financement.

4/ HALTE AU GASPILLAGE ET VIVE L’ECO CONSOMMATION

4.1/ Gaspillage alimentaire : Animations et sensibilisation / - Animations scolaires / Accompagnement des
établissements/ Suivi et renforcements des partenariats entre les supermarchés locaux et les associations caritatives
locales (Restos du coeur) et épicerie sociale.

4.2/ Eco-consommation :

- Gobelets lavables : suivi et renforcement d’utilisation de gobelets lavables, sensibilisation des associations. ..

- Opération « Zéro sacs de caisse » : suivi et renforcement des opérations de non distribution de sacs de caisse en
supermarchés et dans les magasins (partenariat avec I’office de commerce avec opération sac réutilisable...)

- Sensibilisation a la qualité des sacs biodégradables (plastique oxo-fragmentable)

- Promotion du lavable : couches et lingettes lavables : ateliers avec les partenaires (centre social, associations...),
poursuite partenariat avec une association locale d’insertion pour la fabrication des lingettes lavables, ateliers en
partenariat avec la CAF et le REEAP

- Trocs, échanges : Organisation d’opérations « Troc T Trucs » : rentrée des classes, hiver, graines...

- Animations, sensibilisation a I’achat éco responsable (piles rechargeables, produits non suremballés...)

- Campagnes lors des temps forts de la prévention : sedd, serd...( campagne pour les fruits et légumes moches..)

5/ UN PLAN D’ACTIONS « STOP AUX PRODUITS TOXIQUES » : Produis éco labellisés, Produits naturels fait
maison, Jardinage au naturel — opération zéro pesticides , Collectivités et gestion différenciée des espaces verts :
Accompagnement des collectivités, accompagnement des professionnels volontaires

6/ FOCUS SUR LES DECHETS PROFESSIONNELS : Gisements de déchets professionnels dans les OMA ET
DMA

Objectifs : évitement de ses déchets par prévention et valorisation — sécurisation des pratiques

- Actions partenariales avec collectivités, CCI, Chambre des métiers, CAPEB ,

- Recherche de nouveaux partenaires : FFBTP, Chambre d’agriculture et GVA



- Promotion et démarche de communes et collectivités éco responsables (fournitures, marchés publics...)

- Promotion de la déchetterie professionnelle : envoi du guide a tous les professionnels du territoire et proposition
d’accompagnement gratuit (action en amont)

- Promotion des filiéres existantes pour la valorisation des gravats a 'échelle locale

- Mise en place de nouvelles filiéres au vu des gisements identifiés (pneumatiques agricoles suite aux pratiques de
séchage en grange, contrats avec éco organismes pour filiéres REP...)

- Participation a des réunions publigues en lien avec les partenaires

- Mise en place d’actions concrétes : compostage avec les restaurateurs

- Action spécifique aupreés des touristes (compte tenu du nombre de nuitées/an) : Opération Vacances vertes (tri,
compostage, piles...)

7/ TOUS UNIS POUR LA FERMETURE DES DEPOTS SAUVAGES

Constat : des dépdts sauvages sur le territoire/ Objectif : fermeture et généralisation des bonnes pratiques
Sensibilisation des équipes municipales, des populations, des professionnels, Opération « nettoyons la nature » ,
Exposition sur l'impact des décharges sauvages, Renforcement du maillage du territoire en services de proximité
(recycleries, aires de dépots de déchets verts), Mise en valeur et promotion des déchetteries et recycleries et des
scervices associés , Accompagnement des communes pour la fermeture des décharges sauvages

8/ ASPECTS FINANCIERS ET INCITATIFS

8.1/Maintien de la comptabilité colits pour le traitement

8.2/Amélioration de la connaissance des coiits de collecte

8.3/Transparence en matiére de coiits

8.4/Accompagnement des collectivités pour ’harmonisation et la mise en place de la redevance spéciale
8.5/Part incitative dans les coilts de traitement des déchets et accompagnement des communautés de communes
volontaires

Le SYTEC souhaite lancer une réflexion pour la mise en place de la tarification incitative.

Cette démarche, qui serait menée en complément de Ia mise en place de la redevance spéciale par les 3
communautés de communes adhérentes, et permettre d’englober la question de I’avenir des installations des
déchets locales notamment le centre de tri et I’isdnd, passe nécessairement par une animation locale et une étude
portée par un cabinet spécialisé.

9/ VERS UNE PRISE DE CONSCIENCE ENVIRONNEMENTALE GLOBALE

Objectif : I'inscription dans une démarche globale de préservation de la biodiversité et des écosystémes

9.1/ Lutte contre la nocivité des déchets

9.2/Préservation de la ressource en eau en partenariat avec ’Agence de ’Eau

9.3/ Partenariat avec les territoires (communautés de communes lauréates des appels a projets Territoires a énergie
positives...)

9.4/ Préservation de eau et de la biodiversité : sorties, animations

Complément d’information : certaines communautés de communes adhérentes matérialisent le manque de
maillage en déchetterie du territoire et le besoin de mettre en place un service adapté 4 nos territoires ruraux
(déchetteries mobiles...) ainsi que le besoin de faire évoluer les déchetteries existantes pour tendre vers la mise en
place de plus de filiéres de valorisation.

LE COMITE SYNDICAL
Apreés avoir entendu I’exposé du Rapporteur,
Apreés avoir délibéré, décide :

- Décide de déposer des demandes de financement aupreés de ’Ademe et la région pour :
1/ Compostage de proximité pour une durée de trois ans

« Ce sont 30 % des déchets ménagers qui peuvent aisément étre compostés collectivement, soit environ 130 kg par
foyers /an.

Ils ont un impact non négligeable sur I’environnement, notamment en matiére d’empreinte carbone du fait de
I’énergie et des ressources utilisées lors du transport pour leur enlévement, et durant leur traitement au centre
d’enfouissement techniques du SYTEC.

Le coiit, tant économique qu’environnemental, de I’élimination de ces déchets peut aisément étre réduit, voire
éliminé, en adoptant de nouvelles pratiques telle que le compostage.

110 communes pourraient étre concernées par ce dispositif, sur la base de 2 a 4 zones de compostage partagé par
commune dans un premier temps.

Ce projet répond aux objectifs de la loi de transition énergétique : renforcer le principe de proximité dans la gestion
des déchets pour développer des cycles courts de réemploi et de recyclage, et améliorer la conception des produits
pour réduire leur impact environnemental et augmenter leur durée de vie.



Nous souhaitons mettre 1’économie circulaire au coeur de notre projet en impliquant les acteurs locaux et ainsi
renforcer le principe de proximité : fabrication locale des composteurs avec du bois issu palettes réutilisées par une
association d’insertion du territoire, utilisation locale du compost produit par les habitants eux-mémes ou par les
services communaux, apport de matiére séche issu de ressource locales (feuilles mortes, broyat).

Pour répondre 4 la loi de transition énergétique pour la croissance verte qui prévoit « /[...J le développement du tri d
la source des déchets organiques, jusqu’a sa généralisation pour tous les producteurs de déchets avant 2025, pour
que chaque citoyen ait a sa disposition une solution lui permettant de ne pas jeter ses biodéchets dans les ordures
ménageres résiduelles, afin que ceux-ci ne soient plus éliminés, mais valorisés. La collectivité territoriale définit des
solutions techniques de compostage de proximité ou de collecte séparée des biodéchets et un rythme de déploiement
adaptés a son territoire. La généralisation du tri a la source des biodéchets, en orientant ces déchets vers des filiéres
de valorisation matiére de qualité, rend non pertinente la création de nouvelles installations de tri mécano-
biologique d'ordures ménagéres résiduelles n'avant pas fait l'objet d'un tri a la source des biodéchets, qui doit donc
étre évitée et ne fait, en conséquence, plus l'objet d'aides des pouvoirs publics [...] », le SYTEC souhaite mettre en
place un schéma de gestion des biodéchets sur 3 ans et ainsi offrir aux habitants et aux associations une solution de
tri & la source des biodéchets avec le déploiement de composteurs partagés et de kit compostage (bio seaux,
consignes...) pour faciliter le geste de compostage.

La typologie de notre territoire, qui est classé mixte & dominante rurale, encourage a privilégier la prévention des
déchets plutdt que la collecte et ainsi limiter les impacts sur I’environnement. Le compostage partagé s’inscrit par
ailleurs dans une démarche d’économie circulaire ou les déchets détournés sur place sont source de richesse et
créateur de lien social.

Ces biodéchets de cuisine issus des ménages représentent une quantité importante. Comme en témoigne les
caractérisations réalisées par I’ Ademe les 31 octobre 2017 et 3 novembre 2017 sur notre territoire

Plan de financement :

Composteurs SR A 20 % 80%
<0 1 32 000 € X -
Griffes de jardin 6 400 € 25 600 €

Conception et impression de panneaux d’information

20 % 80%
Iy et envoi de courriers 4 000 €
S 800 € 3200 ¢
Conception et impression de flyers
-l ; . = y 50 % 50%
100% d’un agent recruté en service civique (3 ans) 4 000 € )
2000 € 2 000 €
o7 4t - i 50 % 50%
100 % d'un agent du SYTEC (3 ans) 105 000 € 52 500 € 52 500 €
50 % 50%
Frais de déplacements 5000 € 3
2500 € 2500 €

2/ Tarification incitative (en lien avec la problématique de la redevance professionnelle t avenir des installations
de traitement des déchets du territoire : centre de tri, isdnd...) : animation pour un durée de 18 mois et étude

Dépenses :

Animation :

1 technicien a temps complet sur une période de 18 mois : 75 000 euros
Etude = 80 000 euros

Seit 155 000 euros

Recettes :

Financeurs : 70% : 108 500 euros

SYTEC : 46 500 euros

- Adopte les plans de financement ci-dessus ;

Autorise Monsieur le Président @ mener les démarches nécessaires

POUR : 26 voix



2018-47 : CONVENTION DE PARTENARIAT AVEC L’ASSOCIATION PINATELLE AND CO POUR LA ,
REALISATION D’ANIMATIONS SCOLAIRES DANS LE CADRE DE L’ATLAS DE LA BIODIVERSITE

Conseillers en exercice concernés : 36
Présents : 22
Pouvoirs : 1
Absents : 13

Considérant qu’afin d’impliquer le public scolaire dans le programme de sciences participatives de I’Atlas de la Biodiversité
Territoriale, le SYTEC propose aux écoles et colléges du territoire de Hautes Terres Communauté et Saint-Flour Communauté, un
programme d’animations scolaires qui permettront aux éléves de découvrir, comprendre et d’agir pour la biodiversité. ;

Considérant que ce programme d’animations (prioritairement ciblées sur le cycle 3) est proposé a 10 écoles et colléges du
territoire, pendant I’année scolaire 2018-2019, a raison de 3 séances d’animation dans chaque classe participante ;

Considérant que ces animations pourraient étre confiées a 1’association Pinatelle and Co ;
Considérant que la participation financiére du SYTEC serat établie a 7500 € pour 30 demi-journées d’animation ;

LE COMITE SYNDICAL
Aprés avoir entendu 1’exposé du Rapporteur,
Apres avoir délibéré, décide

= Décide de confier la réalisation de ces animations pédagogiques a I’Association Pinatelle and Co, dans le cadre
d’une convention, établie pour la période du 25 septembre 2018 au 15 juillet 2019 ;

-Autorise Monsieur le Président a signer la convention de partenariat a intervenir avec I’association Pinatelle
and Co.

POUR : 23 voix
Ainsi délibéré en séance ordinaire les jours, mois et an susdits.

Fait a Saint-Flour, le 24/09/2018
Affiché le  2( (012017

Le Président

Pierre JARLIER




